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第五章  评标方法与评标标准
本项目采用综合评分法，由评标委员会对所有有效投标进行详细的评分，采用百分制计分方法。评标时，评标委员会各成员遵循公平、公正、择优原则，独立对每个有效投标人的标书进行评价、打分，各投标人评审后最终得分为汇总计算所有评委所评定分值的平均值（保留2位小数）。各评标结果按评审后得分由高到低顺序排列。得分相同的，按投标报价由低到高顺序排列。得分且投标报价相同的并列。各投标文件满足招标文件全部实质性要求，且按照评审因素的量化指标评审得分最高的投标人为该项目排名第一的中标候选人。
对于提供小微企业承接的服务进行价格扣除：对小型和微型企业服务的价格给予6%的扣除，用扣除后的价格参与评审。属于残疾人福利性单位、监狱企业的视同小微企业，给予价格扣除。供应商需按照采购文件的要求提供相应的《中小企业声明函》，否则不予价格扣除。
	评审内容
	分值
	评分标准

	一、投标报价（25分）

	投标报价
	25
	采用低价优先法计算，即满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×25%×100。

	二、供应商综合实力（41分）

	体系认证
	6
	具有有效的保安服务类ISO9001质量体系认证证书、GB/T31950-2015诚信管理体系认证证书、ISO45001:2018中国职业健康安全管理体系认证，每有一项得2分，最高6分。
注：响应文件中提供证书复印件加盖供应商公章。

	服务业绩
	15
	1.供应商自2018年1月1日以来（以合同签订日期为准），具有行政或事业单位专项安保服务业绩每有一个得2分，最高10分。
2.针对以上提供的业绩合同，对应的有业主单位服务评价，且评价为“优秀”或同等档次的，每有1个得1分，最高5分。
注：同一业主单位不同年度合同不可累计得分。响应文件中提供合同复印件及服务评价表并加盖供应商公章。 

	企业荣誉
	4
	自2018年1月1日以来（以合同签订日期为准），供应商或派任本项目秩序维护队长受到市级及以上行政主管部门表彰或授予的与保安服务相关荣誉的，有1次得2分，省级有1次得3分，国家级有1次得4分。按单项（限评一项荣誉）最高荣誉计分，不累计。最高4分。
注：响应文件中提供荣誉证书或相关表彰证明文件复印件加盖供应商公章，涉及秩序维护队长的，还须提供供应商为其缴纳的2021年4月-2021年6月连续三个月社保证明。

	人员实力
	6
	派任本项目秩序维护队长：
1.具有大专及以上学历得2分； 
2.具有人社部颁发的高级保安员证书的得2分。
3.具有三年以上学校类保安项目管理经验的得2分。
注：提供人员证书复印件加盖公章以及秩序维护队长项目管理经验证明文件。评审要素不全的须提供业主单位出具相应的证明材料。

	
	10
	1.提供供应商为派任本项目秩序维护人员缴纳的2021年4月-2021年6月连续三个月社保证明：
提供10名及以上人员社保证明的得5分；提供5名及以上得3分；低于5名者不得分。
2.派任秩序维护人员具有退伍军人证或人社部颁发的保安员资格证书者（秩序维护队长不重复计分），每有1人得1分，最高5分。响应文件中提供人员证书复印件加盖供应商公章及供应商为其缴纳的2021年4月-2021年6月连续三个月社保证明。

	三、服务方案（22分）

	服务与管理方案
	6
	1.针对本项目制定的校园安保服务方案、运行方案、管理方案、培训方案及岗位工作流程等方面综合评分：方案内容全面、具体，可行性、针对性强得3分；方案内容具体性及可行性一般得2分；仅作简单描述，部分具有可行性得1分，其他不得分。
2.针对本项目校园安保服务，充分考虑秩序维护人员作息制定科学合理的轮岗方案：
方案内容全面、具体，可行性、针对性强得3分；方案内容具体性及可行性一般得2分；仅作简单描述，部分具有可行性得1分，其他不得分。

	应急预案
	5
	1.内容整体完善、思路清晰、方案可行性强，得5分；
2.内容整体完善性一般、思路较清晰，方案可行性一般，得3分；
3.内容不够完善，思路不够清晰，方案可行性较差，得1分。

	规章制度
	4
	1.内容完善、科学合理的，得4分；
2.内容完善性一般、合理性一般的，得3分；
3.内容不够完善，思路不够清晰，方案可行性较差，得1分。

	优化创新
	3
	供应商针对本项目安保服务提供创新建议或对本项目的特殊支持（如人员的优化、人员质量的提升、提供的设备等其它有利于提高服务质量的承诺）：
1.创新建议及特殊支持内容具体，服务承诺合理可行得3分；
2.创新建议及特殊支持内容一般，合理性一般得2分；
3.仅作简单描述，可行性差得1分。

	设备投入情况
	4
	根据供应商提供的专用于本项目的电动巡逻车、对讲机、警具、执法记录仪等设备配备情况综合打分：
设备投入充足、先进合理，能较好满足项目需求得4分；
设备投入基本充足、先进性一般，基本能满足项目需求得3分；
设备投入不充足、合理性差得1分。
注：须提供设备配备清单（格式自拟），否则不得分。

	四、服务承诺及增值服务（4分）

	优惠承诺
	4
	供应商承诺若采购人举办大型活动将免费提供安全保卫服务的得4分。
注：须提供服务承诺（格式参见附件10，内容自拟）。无承诺不得分。

	五、答辩（8分）

	答辩
	8
	派任本项目秩序维护队长答辨，评委可根据人员岗位安排、突发事件处置、校园巡逻、保安日常管理、和学校配合等方面提问：
1.答辩思路清晰、条理性、可行性、针对性强得8分；
2.答辩思路清晰、条理性、可行性、针对性一般得6分；
3.答辩思路清晰性、条理性、可行性、针对性较差得3分。


注：
1.评分细则中要求提供的证明文件及资料等在投标文件中提供复印件，复印件须加盖投标人公章，且复印件内容应清晰可辨，如因复印件内容不清晰、不完整造成的扣分或废标等一切后果由投标人自行承担。
2.技术部分相关技术指标、产品性能以投标文件中提供的相关证明材料为准。如出现造假等不符实际的情况，将作为无效投标处理，并追究投标人相关法律责任。
3.未能按以上要求提供相应证明的，不作为评分依据，不得分。
4.为便于评分，请投标人按评分表样式，逐条列出证明材料所在页码并编制评分索引表，格式自定。
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